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	Dobre prawo wymaga kompetentnych autorów - ZZG w Polsce
	

	Lp.
	Temat szkolenia
	Liczba uczestników
	Liczba dni
	Liczba godzin
	TERMIN
	

	2018 rok
	

	1.
	Uprawnienia strony społecznej w kontekście ustawy o związkach zawodowych, RDS i Kodeksu Pracy - gr. 1
	16 os.
	2 dni
	7 godz.
	19-20.02.2018 r.
	śląskie

	2.
	Uprawnienia strony społecznej w kontekście ustawy o związkach zawodowych, RDS i Kodeksu Pracy - gr. 2
	16 os.
	2 dni
	7 godz.
	26-27.02.2018 r.
	Śląskie

	3.
	Ustawa o sporach zbiorowych - gr. 1
	16 os.
	2 dni
	7 godz.
	22-23.03.2018 r.
	Śląskie

	4.
	Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych - gr. 1
	16 os.
	2 dni
	7 godz.
	16-17.04.2018 r.
	Śląskie

	5.
	Prawo pracy - gr. 1
	16 os.
	2 dni
	7 godz.
	20-21.04.2018 r.
	lubelskie

	6.
	Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych - gr. 2
	16 os.
	2 dni
	7 godz.
	25-26.05.2018 r.
	Nowa Ruda

	7.
	Uprawnienia strony społecznej w kontekście ustawy o związkach zawodowych, RDS i Kodeksu Pracy - gr. 3
	16 os.
	2 dni
	7 godz.
	18-19.06.2018 r.
	Śląskie

	8.
	Prawo pracy - gr. 2
	16 os.
	2 dni
	7 godz.
	11-12.06.2018 r.
	Śląskie

	9.
	Ustawa o sporach zbiorowych - gr. 2
	16 os.
	2 dni
	7 godz.
	05-06.07.2018 r.
	Śląskie

	10.
	Prawo pracy - gr. 3
	16 os.
	2 dni
	7 godz.
	27-28.08.2018 r.
	Śląskie

	11.
	Uprawnienia strony społecznej w kontekście ustawy o związkach zawodowych, RDS i Kodeksu Pracy - gr. 4
	16 os.
	2 dni
	7 godz.
	21-22.09.2018 r.
	lubelskie

	12.
	Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych - gr. 3
	16 os.
	2 dni
	7 godz.
	18-19.10.2018 r.
	Śląskie

	13.
	Prawo pracy - gr. 4
	16 os.
	2 dni
	7 godz.
	26-27.10.2018 r.
	Śląskie

	14.
	Ustawa o sporach zbiorowych - gr. 3
	16 os.
	2 dni
	7 godz.
	12-13.11.2018 r.
	Śląskie

	15.
	Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych - gr. 4
	16 os.
	2 dni
	7 godz.
	08-09.11.2018 r.
	Śląskie

	16.
	Współpraca z innymi osobami - gr. 1
	12 os.
	2 dni
	7 godz.
	08-09.11.2018 r.
	Śląskie

	17.
	Prawo pracy - gr. 5
	16 os.
	2 dni
	7 godz.
	17-18.12.2018 r.
	Śląskie

	2019 rok
	

	18.
	Sprawozdawczość i rozliczenia organizacji związkowych - gr. 1
	16 os.
	2 dni
	7 godz.
	…………..01.2019 r.
	

	19.
	Współpraca z innymi osobami - gr. 2
	12 os.
	2 dni
	7 godz.
	…………..01.2019 r.
	

	20.
	Ubezpieczenie Społeczne - emerytury i renty - gr. 1
	30 os.
	1 dzień
	7 godz.
	…………..01.2018 r.
	

	21.
	Sprawozdawczość i rozliczenia organizacji związkowych - gr. 2
	16 os.
	2 dni
	7 godz.
	…………..02.2019 r.
	

	22.
	Debata publiczna - gr. 1
	12 os.
	2 dni
	7 godz.
	…………..02.2019 r.
	

	23.
	Tworzenie prawa na poziomie kraju i zakładu pracy a uprawnienia związków zawodowych
	60 os.
	1 dzień
	5 godz.
	…………..03.2019 r.
	

	24.
	Ubezpieczenie Społeczne - emerytury i renty - gr. 2
	30 os.
	1 dzień
	7 godz.
	…………..03.2019 r.
	Wieliczka

	25.
	Współpraca z innymi osobami - gr. 3
	12 os.
	2 dni
	7 godz.
	…………..04.2019 r.
	

	26.
	Sprawozdawczość i rozliczenia organizacji związkowych - gr. 3
	16 os.
	2 dni
	7 godz.
	…………..04.2019 r.p
	

	27.
	Ustawa o ochronie danych osobowych - gr. 1
	16 os.
	2 dni
	7 godz.
	…………..05.2019 r.
	

	28.
	Ubezpieczenie Społeczne - emerytury i renty - gr. 3
	30 os.
	1 dzień
	7 godz.
	…………..05.2019 r.
	

	29.
	Sprawozdawczość i rozliczenia organizacji związkowych - gr. 4
	16 os.
	2 dni
	7 godz.
	…………..06.2019 r.
	

	30.
	Debata publiczna - gr. 2
	12 os.
	2 dni
	7 godz.
	…………..06.2019 r.
	

	31.
	Prawo pracy - gr. 6
	16 os.
	2 dni
	7 godz.
	…………..07.2019 r.
	

	32.
	Sprawozdawczość i rozliczenia organizacji związkowych - gr. 5
	16 os.
	2 dni
	7 godz.
	…………..08.2019 r.
	

	33.
	Ustawa o ochronie danych osobowych - gr. 2
	16 os.
	2 dni
	7 godz.
	…………..09.2019 r.
	

	34.
	Negocjacje i mediacje w procesach tworzenia prawa - gr. 1
	12 os.
	2 dni
	7 godz.
	…………..09.2019 r.
	

	35.
	Ustawa o ochronie danych osobowych - gr. 3
	16 os.
	2 dni
	7 godz.
	…………..10.2019 r.
	

	36.
	Analiza finansowa przedsiębiorstwa - gr. 1
	16 os.
	2 dni
	7 godz.
	…………..11.2019 r.
	

	37.
	Debata publiczna - gr. 3
	12 os.
	2 dni
	7 godz.
	…………..11.2019 r.
	

	38.
	Negocjacje i mediacje w procesach tworzenia prawa - gr. 2
	12 os.
	2 dni
	7 godz.
	…………..12.2019 r.
	

	39.
	Uprawnienia strony społecznej w kontekście ustawy o związkach zawodowych, RDS i Kodeksu Pracy - gr. 5
	16 os.
	2 dni
	7 godz.
	…………..12.2019 r.
	

	2020 rok
	

	40.
	Analiza finansowa przedsiębiorstwa - gr. 2
	16 os.
	2 dni
	7 godz.
	…………..01.2020 r.
	

	41.
	Ubezpieczenia Społeczne – zasiłki na wypadek choroby i macierzyństwa - gr. 1
	30 os.
	1 dzień
	7 godz.
	…………..01.2020 r.
	

	42.
	Analiza finansowa przedsiębiorstwa - gr. 3
	16 os.
	2 dni
	7 godz.
	…………..02.2020 r.
	

	43.
	Negocjacje i mediacje w procesach tworzenia prawa - gr. 3
	12 os.
	2 dni
	7 godz.
	…………..02.2020 r.
	

	44.
	Uprawnienia strony społecznej w kontekście ustawy o związkach zawodowych, RDS i Kodeksu Pracy - gr. 6
	16 os.
	2 dni
	7 godz.
	…………..03.2020 r.
	

	45.
	Zasady procesu legislacyjnego 
	60 os.
	1 dzień
	5 godz.
	…………..03.2020 r.
	

	46.
	Negocjacje i mediacje w procesach tworzenia prawa - gr. 4
	12 os.
	2 dni
	7 godz.
	…………..04.2020 r.
	

	47.
	Debata publiczna - gr. 4
	12 os.
	2 dni
	7 godz.
	…………..05.2020 r.
	

	48.
	Analiza finansowa przedsiębiorstwa - gr. 4
	16 os.
	2 dni
	7 godz.
	…………..06.2020 r.
	

	49.
	Analiza finansowa przedsiębiorstwa - gr. 5
	16 os.
	2 dni
	7 godz.
	…………..06.2020 r.
	

	50.
	Ustawa o ochronie danych osobowych - gr. 4
	16 os.
	2 dni
	7 godz.
	…………..07.2020 r.
	

	51.
	Ubezpieczenia Społeczne – zasiłki na wypadek choroby i macierzyństwa - gr. 2
	30 os.
	1 dzień
	7 godz.
	…………..07.2020 r.
	

	52.
	Debata publiczna - gr. 5
	12 os.
	2 dni
	7 godz.
	…………..08.2020 r.
	

	53.
	Współpraca z innymi osobami - gr. 4
	12 os.
	2 dni
	7 godz.
	…………..08.2020 r.
	

	54.
	Współpraca z innymi osobami - gr. 5
	12 os.
	2 dni
	7 godz.
	…………..09.2020 r.
	

	55.
	Negocjacje i mediacje w procesach tworzenia prawa - gr. 5
	12 os.
	2 dni
	7 godz.
	…………..09.2020 r.
	

	56.
	Ustawa o ochronie danych osobowych - gr. 5
	16 os.
	2 dni
	7 godz.
	…………..10.2020 r.
	



